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ANEXO V
PLANO DE TRABALHO
1 - PROPONENTE - OSC ‘
1- ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: 2.CNPJ: 83.747.477/0001-62 - -

Associagdo de Pais e Amigos de Deficientes
Auditivos e da Fala

3- ENDERECO:
Av. General Bormann, 532
4- CIDADE: 6-U.F: 6- CEP: 7 DDD/TELEFONE: 42.3622-8981
- E-MAIL: ' hoo. .
Porto Unido sC 89.400.000 - EMAK apRfalsclEyRliowiBoT.bn
9. SITE:
10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): 11-CPF: 253.465.639-20
Eufrazio Xavier de Barros 12-  C.JORGAO EXPEDIDOR:3.991,167
SSP/SC
13. ENDEREGO:
Rua: André Lubi n° 80
14. CIDADE: 18- U.F: 16- CEP: 17- DDD/TELEFONE:
18- E-MAIL:
retia/Unibo SC 89.400.000 exbarros1954@yahoo.com.br
19- SITE:

2 - DESCRIGAO DO PROJETO

20 - TITULO DO PROJETO: 21 - PERIODO DE EXECUCAO:
Inicio: (01 /10/2019):

Oficinas de qualificagdo e inser¢do para o
trabalho
Término: (30/11/2019):

23 . RAZOES DA PROPOSICAO E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZAGAO:




Tem como principal razéo prestamos servigos de Média Complexidade a populacén;de
Porto Uni&o-SC. Vlsto a dxspombnlldade da Entidade para a prestagéo de atendlmentosm
especializados &s pessoas com deficiéncia auditiva e ouvintes com dificuldades de
comunicagao junto aos seus respectivos familiares, por meio dos atendimentos em
grupos com abordagens tematicas, oficinas de capacitagdo para o trabalho e visitas
técnicas nas empresas onde existem vagas PCD, da mesma forma também
realizamos visitas durante o processo de adaptag¢do dos nossos usudrios inseridos nas
empresas locais. As abordadas s&o de acordo com o publico alvo, (Usuérios e
familiares) com assuntos relevantes para desenvolvimento da autonomia e
emancipagéo social pois almejamos oferecer melhorias nas interagées comunicativas,
nas convivéncias familiares e comunitarias,

3 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO

- SEETARN | R ) 27- INDICADOR FISICO 30- DURAGAO
META OU FASE ESPECIFICAGAO/
LOCALIDADE 28-UNIDADE | 29- QUANTIDADE | 31-INICIO 32- TERMINO
01 Oficinas | APADAF 02
o Més 01/10/2019 | .0 010
qualifica
Ggao

més.

Apbs a execugdo da tltima etapa deste Plano de Trabalho a vigéncia da Parceria se estendera por mais 30
(trinta) dias que serdo utilizados para a desmontagem de instalagées, equipamentos remanescentes e para
pagamentos pendentes de prestadores de servigo.

4 — PLANO DE APLICACAO / ORCAMENTO

33.SERVICO OU BEM ADQUIRIDO | 34-UNID | 386-QUANT 36- VALOR 37- VALOR 38. 39.
UNITARIO PARCIAL CONCEDEN | PROPO
TE NENTE
Auxilio no pagamento Més 02 R$ R$
de géneros alimenticios 1.205,36 2.410,72

para a oficina, grupo de
integragéo familiar e
usuarios nas
confecgdes de bolachas
e preparagéo de
lanches aos usuarios
das oficinas de
qualificagé@o e insergéo
para o trabalho

Aquisicéo de material | Més 02 R$ R$
ex:(folhas sulfites, 450,00 900,00
cartuchos p/
impressoras, EVA, cola
quente, grampos. Serédo
utilizados na oficina de
informética




Auxilio no pagamento
da manutengéo do
veiculo para o
acompanhamento dos
usuarios surdos que véo
fazer entrevista para o
trabalho, junto das
empresas assim como
também, o
acompanhamento dos
mesmaos no ambiente
de trabalho

Més

02

R$

900,00

SUBTOTAL

R$ 4.210,72

40-TOTAL GERAL (CONCEDENTE + PROPONENTE):

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

41- CONCEDENTE (REPASSE

META AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

Exercicio
(2019)

R$ 2.105,36

R$ 2.105,36

META JAN

FEV

MARG

ABR

Exercicio
(2020)

-

2- PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

META JAN

FEV

MAR

ABR

MAIO

JUN

Exercicio ()

META JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

Exercicio
(2020)

6

—~ OBSERVACOES GERAIS

Na oportunidade gostariamos de enfatizar que, a APADAF tem como missé&o
promover a incluséo social das pessoas surdas nas politicas publicas e educacionais
em uma perspectiva bilingue (libras — lingua portuguesa) com a preocupacgéo de
contribuir para a melhoria e o desenvolvimento integral e autbnomo do usuério,

buscando o exercicio da cidadania na salide e assisténcia social.

Ressaltamos que a instituigdo presta atendimentos desde 01 de outubro de
1981, para pessoas surdas e ouvintes com dificuldades de comunicagdo, em nossa
cidade, buscando oferecer aos usudrios e seus respectivos familiares um atendimento
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‘nossos colaboradores, condigdes de realizar um trabalho de qualidade, preservando a |
integralidade fisica, mental e social do usuério, familia e profissional.

Dessa forma, nossa instituicdo vem tendo cada dia mais visibilidade pelos
servicos prestados e consequentemente, acompanhando a tecnologia da ateng&o em
saude auditiva, buscando manter em evidencia a melhora nos atendimentos ofertados.

qualificado, tanto no aspecto fisico, estrutural como também, poder proporéidhar.‘_ ao0s.
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FEveli da Costa Silva
Assistente Social
CRESS-PR n® 11 603

Eveli da Costa Silva i
Assistente Social Presndent? da APADA
CRES N° 11.603



