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1 —-PROPONENTE - OSC

ANEXO V

:\‘ )

JOX
:

4\

(4

Avenida Jodo Pessoa, n.° 619 - Centro

1 - ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: 2 - CNPJ:
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Porto | 82.752.601/0001-15
Unido

3 - ENDERECO:

4 - CIDADE:

Porto Unido

S-U.F:

Santa Catarina

6 - CEP:
89400-000

7 - DDD/TELEFONE:

(42) 3522-2387

8 - E-MAIL:
apaeportouniao_adm@yahoo.com.br
9 - SITE:

www.apaeportouniao.org.br

Leocir Aloisio Weber

10 - NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSCO): 11 - CPF:

322.132.639-49

12 - C.IZORGAO EXPEDIDOR:
492.317 — SSP/SC

13 - ENDERECO:

Rua Ver. Otto Eggers, n.° 72 — Bairro Cidade Nova

14 - CIDADE:

Porto Unido

15 - U.F:

Santa Catarina

16 - CEP:
89400-000

17 - DDD/TELEFONE:
(42) 99874-0085

18 - E-MAIL:
leocirweber72@gmail.com

19 - SITE:

2 - DESCRICAO DO PROJETO

20 - TITULO DO PROJETO:

Custeio da folha de pagamento dos funcionarios da
APAE de Porto Unifo.

21 - PERIODO DE EXECUCAO:
Inicio: (Previsdo em dia/més/ano):
01 de julho de 2019

Término: (Previsdo em dia/més/ano):

31 de Margo de 2020

22 - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Possibilitar a continuidade da oferta dos atendimentos nas 4reas de educacfo, saude e assisténcia social aos

118 (cento e dezoito) usuérios da APAE de Porto Unifo, possibilitando assim, a garantia e defesas de seus

‘ﬂf




direitos e a melhoria da qualidade de vida. 121\» )

23 - RAZOES DA PROPOSICAO E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZACAO: ‘ 1)

A APAE atua em Porto Unio ha 46 anos, ofertando atendimento nas dreas de satde, educago ¢ assisténcia
social para 118 (cento e dezoito) pessoas com deficiéncia sem limite de idade. Além de prestar servigos para
o Municipio, a institui¢do ainda atende aos distritos de Sao Miguel da Serra e Santa Cruz do Timbé e aos
Municipios de Unido da Vitéria e Matos Costa. Todos os servi¢os ofertados acontecem de forma gratuita e
diaria. Para a execugfo de todas as atividades, atualmente a APAE dispde de uma equipe de 51
funcionarios, sendo: 01 Diretora Administrativa e Financeira, 01 Diretora de Recursos Humanos, 01
Diretora Pedagégica, 01 Secretaria Pedagégica, 01 Assistente de Relacionamento, 01 Coordenadora da
Central de Doagdes, 01 Cobrador Externo, 01 Cozinheira, 01 Auxiliar de Cozinha, 02 Auxiliares de
Limpeza, 02 Atendentes, 01 Motorista, 02 Assistente Social, 02 Fisioterapeutas, 01 Psic6loga, 01 Terapeuta
Ocupacional, 01 Fonoaudidloga, 01 Dentista, 01 Médico Psiquiatra e, 01 Médica Neurologista. Estes
contratados em regime CLT pela propria instituigdo. E, com o auxilio da Fundago Catarinense de
Educagdo Especial, uma equipe de 27 professores, sendo 01 Orientadora Pedagdgica e 01 Secretaria
Pedagogica. Além disso, contamos com o apoio de uma Diretoria voluntaria, um clube de mies e
voluntdrias e voluntarios em diversas 4reas: grupo musical Amor Especial, Bazar Permanente, eventos,
entre outros. O custo com a manutengio da oferta de todos estes servigos, além da sustentagfio de despesas
com luz, dgua, telefone, materiais escolares e de escritorio, géneros de limpeza, transporte e alimentagéo
especial, € bastante elevado. Parte do custeio destas despesas acontece devido a parcerias firmadas através
dos termos de cooperagdio com os governos estadual e municipal. Todavia, estes recursos vém se tornando
cada vez mais escassos e, por isso, a Central de Doagdes tém se tornado nossa principal fonte de
arrecadagfio. Como a qualidade de vida dos usuérios atendidos na APAE de Porto Unifio é nossa principal

prioridade, consequentemente manter o custeio da folha de pagamento dos profissionais atuantes na

instituigdo € o propdsito vital deste plano de trabalho.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

24- META 25- ETAPA 26- ESPECIFICACAO/ 27-INDICADOR FiISICO 30 - DURACAO
OU FASE LOCALIDADE 28 29- 31— 32-
UNIDADE QUANTIDADE INiC1O TERMINO
Salario de meses 09 01/07/2019 | 31/03/2020
funciondrios

Apoés a execugdo da iltima etapa deste Plano de Trabalho a vigéncia da Parceria se estendera por

remanescentes e para pagamentos pendentes de prestadores de ser%

mais 30 (trinta) dias que serdo utilizados para a desmontagem de instalacdes, equipamentos




4 - PLANO DE APLICACAO / ORCAMENTO \/&N
33-SERVICOOUBEM | 34-UNID | 35- | 36-VALOR 37- 38- 139 (ggh :
ADQUIRIDO QUANT UNIT VALOR | CONCEDENTE | PROPONENTE
PARCIAL '
Custeio da folha de | meses 09 R$ 4.000,00 R$36.000,00 | RS 0,00
pagamento de
funcionarios
SUBTOTAL
40-TOTAL GERAL (CONCEDENTE + PROPONENTE): R$ 36.000,00
S — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
- 41- CONCEDENTE (REPASSE)
META MAIO/2019 | JUNHO/2019 | JULHO/2019 | AGOSTO/2019 | SETEMBRO/2019 OUTUBRO/2019
Exercicio
01 RS 4.000,00 R$ 4.000,00 RS 4.000,00 R$ 4.000,00
META NOVEMBRO | DEZEMBRO/2019 JANEIRO/2020 FEVEREIRO/ MARCO/
/2019 2020 2020
Exercicio
RS 4.000,00 RS$ 4.000,00 R$ 4.000,00 RS$ 4.000,00 RS 4.000,00
2019/2020
42- PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
META MAIO/2019 | JUNHO/2019 | JULHO/2019 | AGOSTO/2019 | SETEMBRO/2019 OUTUBRO/2019
~~| Exercicio
— RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
META NOVEMBRO/2019 | DEZEMBRO/2019 | JANEIRO/2020 | FEVEREIRO MARCO/
/2020 2020
Exercicio
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2019/2020

6 — OBSERVACOES GERAIS

O recurso proveniente da emenda parlamentar impositiva destinado a APAE de Porto Unidio serd

especificamente destinado ao custeio da folha de pagamento dos funciondrios contratados pela instituigdo.

7 -DECLARACAOQ

!
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Na qualidade de representante da convenente, venho declarar a PREFEITURA;Q%%NNCTPAL DE PORTO

Ty 7




UNIAO (SC) que: 90

)

a) A associagdo preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficidrio de\[ermo de
Colaboragéo/Fomento e Acordo de Cooperagdo com o Municipio de Porto Unifio, conform%%xigidos
pela Lei de Diretrizes Orgamentarias vigentes.

b) A associagdo informard a concedente, a qualquer tempo, as a¢des desenvolvidas para viabilizar o
acompanhamento e a avaliagdo do processo.

¢) A associagdo prestard contas dos recursos transferidos pela concedente destinados & consecu¢do do
objeto do Termo.

d) A associagdo receberd e movimentara recursos exclusivamente em conta bancdria de instituicdo
financeira oficial do Municipio, aberta somente para este fim.

e) A associagdo nfio incorre em nenhuma das vedagdes do art. 17 do Decreto n° 209 de 25 de maio de 201 7,
naquilo que ndo for incompativel com a Lei 13.019/14.

f) A associagdo possui estrutura para a operacionalizagdo do Termo tal como proposto, estando ciente da
obrigagéo de seguir as normas legais e estando ciente de que a Prefeitura Municipal de Porto Unifio néo
presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional.

g) A associagdo nfo possui, em seu corpo diretivo, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6érgdo ou entidade da administragdo publica municipal, conjuges ou companheiros ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau (Art.39, III da Lei 13.019).

h) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Porto Unifio ndo tem Dividas com o Poder Publico e Inscri¢do nos Bancos de Dados
Publicos ou Privados de Prote¢iio ao Crédito.

1) A entidade ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria.

j)  Nenhum dos diretores incorre nas vedagBes da legislagio, em especial o art. 39, VII da Lei 13.019/2014.

k) Informo que possuo todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos
apresentados (cOpias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de
residéncia e outros) e que os apresentara a Prefeitura Municipal de Porto Unido quando solicitado e antes

da assinatura da Parceira/Convénio, para fins de conferéncia.

._..
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72

Serfio aceitas como oficiais as comunicagdes enviadas ao e-mail da entidade supra indicados, que serfo
consideradas lidas em até 02 (dois) dias tteis do envio.
m) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial a Lei 13.019/2014,

tendo as condi¢Ses legais de firmar a parceria com a administragdo publica e nfio incorrendo em

nenhuma das vedagdes legais.

Com isso, pede-se 0 DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Porto Unido (SC), 24 de junho de 2019. &NPM
e

Assinatura do Representante OSC

CNPJ:82.752.601/0001-15




8 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Comisséo de Selecdo / Monitoramento:

1 /)

) \,M./L QK‘

Menﬁbro 1

Membro 2

[ c/ﬂ 0 /i 0&

Membro

3

Porto Unifo (SC), 25 de /KLY\['\/O de '2()/6"8/—~
ﬂ

A
Secretéri/ MuéM ir)ninistragéo e Esporte

GUILHERME WOLF
secretario Municipal

de Administrag

30 e Esporte




